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র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ি 

dsa.gov.bd 

১. পর্রর্ির্ি  

র্ির্িটাল র্নরাপত্তা র্নর্িিকরণ এবং র্ির্িটাল মাধ্যবম সংঘটিি অপরাধ শনািকরণ, প্রর্িবরাধ, দমন, 

র্বিার ও আনুষর্িক কা িক্রম গ্রহবণর র্নর্মত্ত সরকার ‘র্ির্িটাল র্নরাপত্তা আইন ২০১৮’ প্রণয়ন কবরবে। 

যদবশর র্ির্িটাল র্নরাপত্তা র্নর্িিকরবণর লবযে উি আইবনর ৫ ধারার র্বধান অনুসাবর ২০১৮ সাবলর ৫ 

র্িবসম্বর সরকার ‘র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ি’ গঠন কবরবে।  

দেশের সাইবার দেস এবং প্রশয়াজনীয় ও অপররহার্ য দসবাসমূশহর রিরজটাল রনরাপত্তা রনরিতকরশের লশযে 

সাইবার ঝুঁরক ও হুমরকসমূহ রিরিতকরে, প্ররতকার ও প্ররতশরাশের ব্যবস্থা গ্রহে; রবরিন্ন সংস্থা এবং 

প্ররতষ্ঠানসমূহশক সতকযবাতযা দপ্ররে; সাইবার অপরােসমূহ েমন, প্ররতশরাে ও আইরন কার্ যক্রম গ্রহে সংক্রান্ত 

আইন প্রশয়াগকারী সংস্থা ও সংরিষ্ট অন্যান্য এশজরিশক কাররগরর ও অন্যান্য সহশর্ারগতা প্রোন; রবরিন্ন 

সংস্থাসমূশহর মশে সমন্বয়সােন এবং আঞ্চরলক ও আন্তজযারতক সহশর্ারগতা প্রোন রিরজটাল রনরাপত্তা 

এশজরির অন্যতম োরয়ত্ব। 

১.২. র্ভশন (Vision) 

বাংলাবদবশর িন্য একটি র্নরাপদ সাইবার যেস। 

১.৩. র্মশন (Mission) 

িািীয় র্নরাপত্তা, র্ির্িটাল অর্ িনীর্িবক শর্িশালী করা এবং র্ির্িটাল িীবন াত্রাবক সুরযার মাধ্যবম 

র্নরাপদ সাইবার যেস প্রর্িষ্ঠা করা। 

 ১.৪. প্রধান কা িাবর্ল 

 যদবশ র্ির্িটাল র্িভাইস ও িথ্য প্রযুর্ি ব্যবহাবরর মাধ্যবম সংঘটিি অপরাধ দমন সংক্রান্ত 

কা িক্রবমর সমন্বয় করা এবং য  যকান িথ্য প্রযুর্ি সংক্রান্ত রাষ্ট্রীয় সংকটকালীন সমবয় সংকট 

যমাকাববলার র্নর্মত্ত সংর্িষ্ট সংস্থাসমূহবক প্রবয়ািনীয় র্নবদ িশনা প্রদান করা; 

 গুরুত্বপূণ ি িথ্য পর্রকাঠাবমা (CII) এর র্নরাপত্তা র্নর্িিকরবণর লবযে পর্রদশ িন করা এবং 

প্রবয়ািনীয় র্নবদ িশনা প্রদান করা; 

 িথ্য প্রযুর্ি র্ভর্ত্তক হুমর্ক যমাকাববলা এবং এ সংক্রান্ত র্নরাপত্তা র্নর্িিকরবণর লবযে কম িবকৌশল 

প্রণয়ন ও বাস্তবায়ন র্নর্িি করা এবং িািীয় অর্ িনীর্ির র্বর্ভন্ন খাবি িথ্য প্রযুর্ির ব্যবহার্রক 

র্নরাপত্তা র্নর্িি করা; 

 র্ির্িটাল র্নরাপত্তা র্নর্িি করার লবযে এ সংক্রান্ত র্বর্ভন্ন সংস্থার CIRT, Forensic Lab গঠবনর 

র্নবদ িশনা ও অনুবমাদন প্রদান করা এবং কর্িউটার ইমাবিিিী যরসপি টিমসমূবহর মবধ্য সমন্বয় 

সাধন ও িত্ত্বাবধান করা; 
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 র্ির্িটাল র্নরাপত্তা সংক্রান্ত কা িক্রম বাস্তবায়বনর র্নর্মত্ত র্বর্ভন্ন সংস্থা ও প্রর্িষ্ঠানবক পরামশ ি ও 

র্নবদ িশনা প্রদান করা এবং র্ির্িটাল র্সর্কউর্রটির প্রর্ি হুমর্কর উৎস অভেন্তরীণ নার্ক আন্তিিার্িক 

িা প িববযণ করা এবং সংর্িষ্টবদর এই র্বষবয় অবর্হি করা; 

 িািীয় র্নরাপত্তা, প্রর্িরযা, বর্হ:সিকি, িনস্বাস্থে, িনশৃঙ্খলা ও র্নরাপত্তা অর্বা প্রবয়ািনীয় এবং 

অপর্রহা ি যসবার প্রর্ি র্ির্িটাল র্সর্কউর্রটির হুমর্ক র্বষবয় সর্ক্রয় ব্যবস্থা গ্রহণ করা; 

 গুরুত্বপূণ ি িথ্য পর্রকাঠাবমা র্ির্িিকরণ এবং িা রযণাববযবণর িন্য র্নবয়ার্িি ব্যর্ি/মার্লকবক 

এর র্নরাপত্তা র্বষবয় প্রবয়ািনীয় ব্যবস্থা গ্রহবণর র্নবদ িশনা প্রদান করা; 

 র্ির্িটাল র্সর্কউর্রটি র্নর্িি করার লবযে গুরুত্বপূণ ি িথ্য পর্রকাঠাবমার মার্লক ও রযণাববযণ এর 

িন্য র্নবয়ার্িি ব্যর্ির িন্য র্নবদ ির্শকা প্রণয়ন এবং িা প্রর্িপালবনর িন্য র্নর্দ িষ্ট মানদণ্ড প্রস্তুি 

করা; 

 র্ির্িটাল র্সর্কউর্রটি সংক্রান্ত র্বষবয় আন্তিিার্িক পর্রমন্ডবল সরকাবরর প্রর্ির্নর্ধত্ব করা; 

 র্ির্িটাল র্সর্কউর্রটি সংক্রান্ত ঘটনার র্বষবয় অন্যান্য যদশ ও অঞ্চবলর CIRT যক সহায়িা প্রদান 

করা; 

 র্ির্িটাল র্সর্কউর্রটি সার্ভ িস প্রদানকারীবদর লাইবসি প্রদান এবং র্সর্কউর্রটি সার্ভ িবসর মানদণ্ড 

র্নধ িারণ করা এবং যদবশ র্ির্িটাল র্সর্কউর্রটি সার্ভ িস র্শবের প্রিার, প্রসার ও উন্নয়বনর পদবযপ 

গ্রহণ করা; 

 র্ির্িটাল র্সর্কউর্রটি সংক্রান্ত সার্ভ িস, পণ্য এবং এ সংক্রান্ত র্বষবয় ব্যবহৃি কর্িউটাবরর 

হাি িওয়োর ও হাি িওয়োবরর মান র্নধ িারণ করা। এোড়াও র্ির্িটাল র্সর্কউর্রটি সংক্রান্ত র্শবের সাবর্ 

ির্ড়ি ব্যর্িবদর যপশাগি উৎকষ ি বিায় রাখা এবং উন্নর্ি ও অগ্রগর্িবি সহায়িা প্রদান করা; 

 র্ির্িটাল র্সর্কউর্রটি সংক্রান্ত প্রযুর্ি, গববষণা ও সার্ব িক উন্নয়বন সহায়িা প্রদান করা এবং 

র্ির্িটাল র্নরাপত্তার যযবত্র আন্তিিার্িক র্বর্ভন্ন প্রর্িষ্ঠান ও র্ববদশী সরকাবরর সাবর্ সরকাবরর 

পূব িানুবমাদনক্রবম চুর্ি সিাদন, িথ্য আদান-প্রদান ও সহব ার্গিা করা; 

 কর্িউটার ও কর্িউটার র্সবেবমর র্নরাপত্তা িদারর্ক ও এ র্বয়বয় সযমিা দ্র্ক করা; 

 র্ির্িটাল র্নরাপত্তা সংক্রান্ত র্বর্ভন্ন প্রর্শযণ, কম িশালা ও যসর্মনাবরর আবয়ািন ও 

িনসবিিনিামূলক কা িক্রম গ্রহণ করা; 

 িািীয় র্ির্িটাল র্নরাপত্তা কাউর্িবলর সভা আবয়ািন ও সার্ির্বক সহব ার্গিা করা; 

 র্ির্িটাল র্নরাপত্তা সংক্রান্ত অন্যান্য কা িক্রম সিাদন করা; 

 র্ির্িটাল র্নরাপত্তা আইন, ২০১৮ এর বাস্তবায়ন িদারর্ক এবং এ সংক্রান্ত প্রর্িববদন সরকাবরর 

র্নকট দার্খল করা। 

 

১.৫. র্ির্িটাল র্নরাপত্তা কাউর্িল 

দেশের সাইবার দেসশক র্নরাপদ ও ঝুঁর্কমুি রাখবি এবং র্ির্িটাল মাধ্যবম সংঘটিি অপরাধ শনািকরণ, 

প্রর্িবরাধ, দমন এবং প্রর্িকাবরর লবযে ১৮ অশটাবর ২০১৮ তাররশে ‘র্ির্িটাল র্নরাপত্তা আইন, ২০১৮’ 

(২০১৮ সাশলর ৪৬ নাম্বার আইন) রবলটি পাে হয়। র্ির্িটাল র্নরাপত্তা আইন, ২০১৮ এর ধারা- ১২ অনু ায়ী 

পশনর (১৫) সদস্য র্বর্শষ্ট ‘িািীয় র্ির্িটাল র্নরাপত্তা কাউর্িল’ গঠিি হবয়বে। গণপ্রিািন্ত্রী বাংলাবদশ 

সরকাবরর মাননীয় প্রধানমন্ত্রী র্ির্িটাল র্নরাপত্তা কাউর্িল- এর যিয়ারম্যান।  
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র্ির্িটাল র্নরাপত্তা কাউর্িল র্নম্নরূপভাবব গঠিি: 

(ক) মাননীয় প্রোনমন্ত্রী, গেপ্রজাতন্ত্রী বাংলাশেে সরকার  দিয়ারম্যান 

(ে) মাননীয় মন্ত্রী, িাক, যটর্লব াগাব াগ ও িথ্য প্রযুর্ি মন্ত্রণালয় সেস্য  

(গ) মাননীয় মন্ত্রী, আইন র্বিার ও সংসদ র্বষয়ক মন্ত্রণালয়  সেস্য 

(ঘ) মাননীয় প্রর্িমন্ত্রী, িথ্য ও য াগাব াগ প্রযুর্ি র্বভাগ সেস্য 

(ঙ) প্রধানমন্ত্রীর আইর্সটি র্বষয়ক মাননীয় উপবদষ্টা  সেস্য 

(ি) প্রধানমন্ত্রীর মুখ্য সর্িব সেস্য 

(ে) গভন ির, বাংলাবদশ ব্যাংক সেস্য 

(ি) সর্িব, িাক ও যটর্লব াগাব াগ র্বভাগ সেস্য 

(ঝ) সর্িব, িথ্য ও য াগাব াগ প্রযুর্ি র্বভাগ সেস্য 

(ঞ) সর্িব, িনর্নরাপত্তা র্বভাগ সেস্য 

(ট) পররাষ্ট্র সর্িব, পররাষ্ট্র মন্ত্রণালয় সেস্য 

(ঠ) ইিবপক্টর যিনাবরল অব পুর্লশ, বাংলাবদশ পুর্লশ সেস্য 

(ি) যিয়ারম্যান, র্বটিআরর্স সেস্য 

(ঢ) মহাপর্রিালক, প্রর্িরযা যগাবয়ন্দা মহাপর্রদপ্তর সেস্য 

(ণ) পর্রিালক, ন্যাশনাল যটর্লকর্মউর্নবকশন মর্নটর্রং যসন্টার (এনটিএমর্স) সেস্য 

(ি) মহাপর্রিালক, রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরি সেস্য-সরিব 

  

১.৬. র্ির্িটাল র্নরাপত্তা আইন, ২০১৮-এ প্রদত্ত যমিাববল র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ির উবেখব াগ্য 

কা িক্রম 

১.৬.১. প্রর্িবরাধমূলক ব্যবস্থা 

র্ির্িটাল র্নরাপত্তা আইবনর ধারা-৮ অনু ায়ী মহাপর্রিালক র্নবম্নাি ব্যবস্থা গ্রহণ করবি পারববন- 

(১) মহাপর্রিালবকর র্নি অর্ধবযত্রভুি যকাবনা র্বষবয় র্ির্িটাল মাধ্যবম প্রকার্শি বা প্রিার্রি 

যকাবনা িথ্য-উপাত্ত র্ির্িটাল র্নরাপত্তার যযবত্র হুমর্ক সৃর্ষ্ট করবল র্ির্ন উি িথ্য-উপাত্ত 

অপসারণ বা, যযত্রমি, ব্লক করার িন্য র্বটিআরর্স’যক অনুবরাধ করবি পাদরন। 

(২) র্রে র্ির্িটাল মাধ্যবম প্রকার্শি বা প্রিার্রি যকাবনা িথ্য-উপাত্ত যদবশর সংহর্ি, অর্ িননর্িক 

কম িকান্ড, র্নরাপত্তা, প্রর্িরযা, ধমীয় মূল্যববাধ বা িনশৃঙ্খলা ক্ষুণ্ন কবর, বা িার্িগি র্ববেষ ও 

ঘৃণার সঞ্চার কবর, িাহবল আইন-শৃঙ্খলা রযাকার্র বার্হনী উি িথ্য-উপাত্ত অপসারণ বা ব্লক 

করার িন্য মহাপর্রিালবকর মাধ্যবম, র্বটিআরর্সবক অনুবরাধ করবি পাদরন। 

(৩) উক্তরূপ যকাবনা অনুবরাধ প্রাপ্ত হবল র্বটিআরর্স, উি র্বষয়ার্দ সরকারবক অবর্হিক্রবম, 

িাৎযর্ণকভাবব উি িথ্য-উপাত্ত অপসারণ বা যযত্রমি ব্লক করবব। 
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১.৬.২. জাতীয় করিউটার ইমাশজযরি দরিপি টিম (NCERT) 

রিরজটাল রনরাপত্তা আইন, ২০১৮ -এর োরা-৯ অনুসাশর সাব িযর্ণকভাবব দার্য়ত্ব পালবনর িন্য এবির্ির 

অধীন একটি িািীয় কর্িউটার ইমাবিির্ি যরসপি টিম (NCERT) র্াকবব। যকাবনা গুরুত্বপূণ ি িথ্য 
পর্রকাঠাবমা, প্রবয়ািবন, এবির্ির পূব িানুবমাদন গ্রহণক্রবম, র্নিস্ব কর্িউটার ইমাবিির্ি যরসপি টিম গঠন 

করবি পারবব।  NCERT র্ির্িটাল র্নরাপত্তা র্বষবয় র্ববশষজ্ঞ ব্যর্ি এবং, প্রবয়ািবন, আইন শৃঙ্খলা 
রযাকার্র বার্হনীর সদস্যবদর সমন্ববয় গঠিি হবব। এবির্ি কর্িউটার ইমাবিির্ি যরসপি টিমসমূবহর মবধ্য 

সমন্বয় সাধন ও িত্ত্বাবধান করবব। কর্িউটার ইমাবিির্ি যরসপি টিবমর দার্য়ত্ব র্নম্নরূপ: 

 গুরুত্বপূণ ি িথ্য পর্রকাঠাবমার িরুর্র র্নরাপত্তা র্নর্িিকরণ; 

 সাইবার বা র্ির্িটাল হামলা হবল এবং সাইবার বা র্ির্িটাল র্নরাপত্তা র্বর্িি হবল িাৎযর্ণকভাবব 

িা প্রর্িকাবরর প্রবয়ািনীয় ব্যবস্থা গ্রহণ;  

 সম্ভাব্য ও আসন্ন সাইবার বা র্ির্িটাল হামলা প্রর্িবরাবধর লবযে প্রবয়ািনীয় উবযাগ গ্রহণ; 

 সরকাবরর অনুবমাদন গ্রহণক্রবম, সমধমী র্ববদর্শ যকাবনা টিম বা প্রর্িষ্ঠাবনর সাবর্ িথ্য আদান-

প্রদানসহ সার্ব িক সহব ার্গিামূলক কা িক্রম গ্রহণ; এবং 

 র্বর্ধ োরা র্নধ িার্রি অন্যান্য কাি। 

১.৬.৩. গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমা (Critical Information Infrastructure) রনরাপত্তা 

আইশনর োরা-১৫ দত গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমা (CII) রনরাপত্তার রবষশয় এশজরি’দক োরয়ত্ব দেয়া হশয়শে। 

গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমার রনরাপত্তা পররবীযে ও পররেে যশনর যমতা মহাপররিালশকর ওপর ন্যস্ত করা 

হশয়শে। তাোড়া, আইশনর োরা-১৫ অনুসাশর সরকার, সরকারর দগশজশট প্রজ্ঞাপন দ্বারা দকাশনা করিউটার 

রসশেম, দনটওয়াকয বা তথ্য পররকাঠাশমাশক গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমা রহশসশব দঘাষো করার রবোন রাো 

হশয়শে। আইন অনু ায়ী গুরুত্বপূণ ি িথ্য পর্রকাঠাবমা (Critical Information Infrastructure) এর 

সংজ্ঞা-  

(ক) “গুরুত্বপূণ ি িথ্য পর্রকাঠাবমা (Critical Information Infrastructure)” বলশত বুঝায় সরকাবরর 

যঘার্ষি এমন যকাবনা বার্হেক বা ভাচু িয়াল িথ্য পর্রকাঠাবমা  া যকাবনা িথ্য-উপাত্ত বা যকাবনা ইবলকট্রর্নক 

িথ্য র্নয়ন্ত্রণ, প্রর্ক্রয়াকরণ, সঞ্চারণ বা সংরযণ কবর এবং  া যর্িগ্রস্থ বা সংকটাপন্ন হবল িনর্নরাপত্তা বা 

অর্ িননর্িক র্নরাপত্তা বা িনস্বাস্থে অথবা িািীয় র্নরাপত্তা বা রাষ্ট্রীয় অখণ্ডিা বা সাব িবভৌমবত্বর উপর যর্িকর 

প্রভাব পড়বি পাবর।  

(খ) রিরজটাল রনরাপত্তা আইন, ২০১৮ -এর োরা-১৫ অনুসাশর সরকার যকাবনা কর্িউটার র্সবেম, যনটওয়াকি 

বা িথ্য পর্রকাঠাবমাবক গুরুত্বপূণ ি িথ্য পর্রকাঠাবমা র্হসাবব যঘাষণা করবি পারবব। 
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১.৬.৪. র্ির্িটাল ফবরনর্সক ল্যাব  

রিরজটাল রনরাপত্তা আইশনর োরা-১০ অনুসাশর রিরজটাল রনরাপত্তা এবির্ির র্নয়ন্ত্রণ ও িত্ত্বাবধাবন, এক বা 

একার্ধক র্ির্িটাল ফবরনর্সক ল্যাব র্াকার র্বধান রাখা হবয়বে। র্নধ িার্রি মান অিিন সাবপবয, এবির্ি 

ল্যাবসমূহবক স্বীকৃর্ি প্রদান এবং ল্যাবসমূবহর মবধ্য সমন্বয় সাধন করবব। র্বর্ধ োরা র্নধ িার্রি মানদণ্ড 

অনু ায়ী এবির্ি প্রবিেক র্ির্িটাল ফবরনর্সক ল্যাব এর গুণগি মান র্নর্িি করবব। 

১.৬.৫. আঞ্চরলক ও আন্তজযারতক সহশর্ারগতা 

রিরজটাল রনরাপত্তা আইবনর অধীন সংঘটিি যকাবনা অপরাবধর িদন্ত ও র্বিাবরর যযবত্র, আঞ্চর্লক ও 

আন্তিিার্িক সহব ার্গিা প্রবয়ািন হবল, অপরাধ সির্কিি র্বষবয় পারের্রক সহায়িা আইন, ২০১২ এর 

র্বধান অনুসাবর র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ি আন্তিিার্িক সহায়িা গ্রহণ করবি পারবব। 

১.৭. সাইবার রসরকউররটি ইনশিশে বাংলাশেশের অবস্থান উন্নয়ন 

রিরজটাল রসরকউররটি এশজরি, তথ্য ও দর্াগাশর্াগ প্রযুরক্ত রবিাশগর অেীনস্থ সংস্থাসমূহ রবশেষত BGD e-GOV 

CIRT টিম ও অন্যান্য অংেীজশনর গৃহীত রবরিন্ন কার্ যক্রশমর ফশল বাংলাশেে সম্প্ররত প্রকারেত সাইবার রসরকউররটি 

সূিকসমূশহ উশেেশর্াগ্য অগ্রগরত অজযন কশরশে, র্া রনম্নরূপঃ 

 National Cyber Security Index (NCSI): এশস্তারনয়া রিরত্তক ই-গিশন যি একাশিরম 

ফাউশেেন কর্তযক প্রেীত মাি য ২০২২ অনুর্ারয় রবশের ১৬০টি দেশের মশে ৬৭.৫৩ দকার কশর 

বাংলাশেে ৩২তম স্থান অজযন কশরশে, র্া ২০২০ সাশল ৬৩তম স্থাশন রেল। দমৌরলক সাইবার 

হামলা প্ররতশরাশের প্রস্তুরত, সাইবার ইনরসশিন্ট, সাইবার অপরাে ও বড় েরশনর সংকট ব্যবস্থাপনার 

রবষয় মূল্যায়ন কশর এ সূিক ততরর করা হয়। 
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রিত্র: ন্যােনাল সাইবার রসরকউররটি ইনশিশের (এনরসএসআই) জাতীয় সাইবার রনরাপত্তা সূিশক বাংলাবদবশর অবস্থান। 

 

 দনোরল্যাে রিরত্তক সংস্থা Surfshark এর ইন্টারশনট সাশ্রয়ী, রনরাপত্তা এবং মাশনর রনরমশত্ত 

জররপ কার্ যক্রম রিরজটাল দকায়ারলটি অফ লাইফ (DQL) ইনশিে ২০২২ অনুর্ারয়, বাংলাশেে 

২৭ োপ উপশর উশঠ ৭৬তম স্থাশন আশরাহে কশরশে। সূিশক মূল্যায়ন করা েরযে এরেয়ার পাঁিটি 

দেশের মশে িারশতর পশরই বাংলাশেশের অবস্থান। 

 

রিত্র: রিরজটাল দকায়ারলটি অফ লাইফ (DQL) ইনশিে ২০২২ অনুর্ারয় বাংলাবদবশর অবস্থান 

২. প্রশাসর্নক কাঠাবমা 

র্ির্িটাল র্নরাপত্তা আইন, ২০১৮ এর ৭ ধারার র্বধান অনু ায়ী সরকার কর্তিক অনুবমার্দি সাংগঠর্নক 

কাঠাবমা অনু ায়ী এবির্ির প্রবয়ািনীয় িনবল র্াকবব এবং এবির্ির কা িাবর্ল সুষ্ঠভুাবব সিাদবনর লবযে 

র্বর্ধ োরা র্নধ িার্রি শিিাধীন প্রবয়ািনীয় সংখ্যক কম িিারী র্নবয়াগ করবি পারবব। র্ির্িটাল র্নরাপত্তা আইন, 

২০১৮ এর ৫ ধারা অনু ায়ী এবির্িবি ০১ িন মহাপর্রিালক ও ০২ িন পর্রিালক-এর পে রশয়শে।  

২.১. প্রস্তারবত জনবল কাঠাশমা 

র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ির পূণ িাি সাংগঠর্নক কাঠাবমা প্রণয়বনর কা িক্রম বিিমাবন প্রর্ক্রয়াধীন আবে। 

রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরি’র জনবল রনশয়াশগর লশযে ১০২১ টি পশের একটি সাংগঠরনক কাঠাশমা প্রস্তুত 

কশর জনপ্রোসন মন্ত্রোলশয় দপ্ররে করা হশল, জনপ্রোসন মন্ত্রোলয় প্রাথরমকিাশব ৩ টি োশপ রনশয়াশগর লশযে 
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২৩৫ টি পে সৃজশনর সম্মরত প্রোন কশর। অথ য রবিাগ দথশক ২৪ জুন ২০২১ তাররশে ১২০ (একেত রবে)টি পে 

পর পর ০৩টি আরথ যক বেশর (১ম অথ যবেশর ৫০টি, ২য় অথ যবেশর ৪০টি এবং ৩য় অথ যবেশর ৩০টি) বের বের 

সংরযশের রিরত্তশত রাজস্ব োশত অস্থায়ী রিরত্তশত সৃজশনর সম্মরত প্রোন কশর এবং ২২ আগে ২০২১ তাররশে 

অথ য রবিাশগর বাস্তবায়ন অনুরবিাগ হশত রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরির প্রোন কার্ যালশয়র ১২০ টি পশের জন্য 

দবতনশগ্রি রনে যারে কশর। পরবতীশত ১৩ দসশেম্বর ২০২১ তাররশে অথ য রবিাশগর বাস্তবায়ন অনুরবিাগ কর্তযক 

রনে যাররত দবতনশগ্রশির েতযাবরল পুনরবশবিনার জন্য তথ্য ও দর্াগাশর্াগ প্রযুরক্ত রবিাগ হশত একটি পত্র দপ্ররে 

করা হয়। তারশপ্ররযশত ০৬ রিশসম্বর ২০২১ তাররশে অথ য রবিাশগর বাস্তবায়ন অনুরবিাগ হশত দবতনশগ্রশির 

েতযাবরল সংশোেশনর সম্মরত জ্ঞাপন করা হয়। ৩০রিশসম্বর ২০২১ তাররশে রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরির ১২০ 

পে সৃজশনর লশযে প্রোসরনক উন্নয়ন সংক্রান্ত সরিব করমটির অনুশমােশনর রনরমত্ত সারসংশযপসহ প্রশয়াজনীয় 

তথ্যারে মরন্ত্রপররষে রবিাশগ  তথ্য ও দর্াগাশর্াগ প্রযুরক্ত রবিাগ হশত দপ্ররে করা হয়। তেশপ্ররযশত গত ২১ 

এরপ্রল ২০২২ তাররশে অনুরষ্ঠত প্রোসরনক উন্নয়ন সংক্রান্ত সরিব করমটির সিায় রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরির 

জন্য রাজস্ব োশত অস্থায়ী রিরত্তশত ১২০ টি পে সৃজশনর সুপাররে প্রোন কশর। অর্ ির্বভাবগর রাষ্ট্রায়াত্ত্ব প্রর্িষ্ঠান 

শাখা-৪ হবি গি ০৬ জুলাই, ২০২২ িার্রবখ র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ির িন্য ১ম অর্ িবেবর ৫০ টি পদ 

সৃিবনর সরকার্র মঞ্জুরী (র্ি.ও) িার্র কবর। 
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২.২. প্রস্তারবত জনবল কাঠাশমা (অগ িাবনাগ্রাম) 

২.২.১. রিএসএ কর্তযক প্রস্তারবত পেরিরত্তক জনবল কাঠাশমা (অগ যাশনাগ্রাম) 
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২.২.২. জনপ্রোসন মন্ত্রোলয় কর্তযক সুপাররেকৃত পেরিরত্তক জনবল কাঠাশমা (অগ যাশনাগ্রাম)  
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২.২.৩. অথ য রবিাগ কর্তযক সুপাররেকৃত পেরিরত্তক জনবল কাঠাশমা (অগ যাশনাগ্রাম)  
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২.২.৪ অথ য রবিাগ কর্তযক মঞ্জুরীকৃত ১ম অথ যবেশর সম্মরতপ্রাপ্ত ৫০ টি পেরিরত্তক জনবল কাঠাশমা (অগ যাশনাগ্রাম) 
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২.২.৫. প্রস্তারবত ইউরনটসমূহ 

 

 

 

রিত্র: র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ির প্রস্তার্বি অগ িাবনাগ্রাবমর অন্তভু িি ইউর্নটসমূহ 

  

র্ির্িটাল 

র্নরাপত্তা 

এবির্ি

প্রশাসন অপাবরশন

র্সর্কউর্রটি 

এণ্ড র্বর্ ং  

ম্যাবনিবমন্ট
এনর্িএসটি

র্স

প্রশাসন

অর্ ি

এনর্িএসআ

রআইর্স

িনসংব াগ 

ও সবিিনিা

র্লগ্যাল 

এবফয়াস ি ও 

কম াবয়ি

মানব সিদ 

ব্যবস্থাপনা

ওবয়ব

গ্র াগার ও 

আকিাইভ

সাইবার 

র্িব াবমর্স 

ও সমন্বয়

র্সর্কউর্রটি 

অপাবরশন 

যসন্টার

সাইবার 

র্নরাপত্তা 

ব্যবস্থাপনা

মর্নটর্রং 

এণ্ড 

সার্ভিবলি

এনর্সইআর

টি 

(NCERT)

গুরুত্বপূণ ি 

িথ্য 

পর্রকাঠাবমা

েোন্ডাি ি ও 

সাটি ির্ফবকশন 

এবং 

এর্ক্রর্িবটশন এণ্ড 

লাইবসর্িং

িািীয় 

র্ির্িটাল 

ফবরনর্সক 

ল্যাব

িথ্য সুরযা 

ও 

যগাপনীয়িা 

সাইবার সুরযা 

(যবসরকার্র 

সংস্থা ও আর্র্ িক 

প্রর্িষ্ঠান)

আইটি অর্িট, 

র্র  ও য ট 

এনালাইর্সস
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২.২.৬. সাংগঠর্নক কাঠাবমা অনুবমাদবনর অগ্রগর্ি 

অর্ ির্বভাবগর রাষ্ট্রায়াত্ত্ব প্রর্িষ্ঠান শাখা-৪ হবি গি ০৬ জুলাই, ২০২২ িার্রবখ র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ির িন্য ১ম অর্ িবেবর ৫০ টি পদ সৃিবনর 

সরকার্র মঞ্জুরী (র্ি.ও) িার্র কবর। 

গি ৩০ র্িবসম্বর, ২০২১ িথ্য ও য াগাব াগ প্রযুর্ি র্বভাবগর সর্িব কর্তিক স্বাযর্রি একটি সারসংবযপ মর্ন্ত্রপর্রষদ র্বভাবগ যপ্ররণ করা । 

িদবপ্রর্যবি প্রশাসর্নক উন্নয়ন সংক্রান্ত সর্িব কর্মটি গি ২৬ এর্প্রল, ২০২২ িার্রবখ র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ির িন্য রািস্বখাবি অস্থায়ীভাবব 

১২০টি পদ সৃিবনর সুপার্রশ প্রদান কবর।  

 গি ১২ যসবেম্বর, ২০২১ িার্রবখ কর্িপয় পবদর যগ্রি, য াগ্যিা ও যপ্রষবণর শিিাবলী পুনর্ব িববিনার িন্য পুনরায় বাস্তবায়ন অনুর্বভাবগ র্িএসএ'র 

খসড়া িাকর্র প্রর্বধানমালা যপ্ররণ করা হয়।  

বাস্তবায়ন অনুর্বভাবগর িার্হদার পর্রবপ্রর্যবি গি ১৫ জুলাই ২০২১  িার্রবখ  য ল যভটিং এর িন্য র্িএসএ'র খসড়া িাকর্র প্রর্বধানমালা-২০২০ 

যপ্ররণ করা হয়। বাস্তবায়ন অনুর্বভাগ গি ২২ আগে যবিন যগ্রি র্নধ িারণপূব িক পত্র যপ্ররণ কবর।  

অর্ ি র্বভাগ হবি ২৪ জুন, ২০২১ িার্রবখ র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ির প্রধান কা িালবয়র িন্য ১২০ (একশি র্বশ) টি পদ ০৩টি আর্র্ িক বেবর 

রািস্বখাবি অস্থায়ীভাবব সৃিবনর িন্য সম্মর্ি জ্ঞাপনপূব িক  যবিনব ল র্নধ িারবণর র্নর্মত্ত বাস্তবায়ন অনুর্বভাবগ পত্র প্রদান কবর।  

০৪ মাি ি  ২০২১ িার্রবখ অর্ ি র্বভাবগর িার্হদার পর্রবপ্রর্যবি  পুনরায় িার্হি িথ্যার্দ আইর্সটি র্বভাবগ যপ্ররণ করা হয় এবং র্বভাগ হবি গি ৩০ মাি ি 

২০২১ িার্রবখ পুনরায় অর্ ির্বভাবগ যপ্ররণ করা হবয়বে।  

অর্ ি র্বভাবগর সম্মর্ি গ্রহবণর র্নর্মত্ত যিকর্লে অনু ায়ী পূণ িাংগ প্রস্তাব এই এবির্ি হবি  র্বভাবগ যপ্ররণ করা হয়  া ১০ যফব্রুয়ার্র, ২০২১ িার্রবখ 

িথ্য ও য াগাব াগ প্রযুর্ি র্বভাগ হবি অর্ ি র্বভাবগ যপ্ররণ করা হয়।  

িনপ্রশাসন মন্ত্রণালয় র্িএসএ‘র প্রধান কা িালবয়র িন্য ৩টি প িাবয় ২৩৫ টি পদ রািস্বখাবি অস্থায়ীভাবব সৃিবন সম্মর্ি জ্ঞাপন কবর ০৭ িানুয়ারী, 

২০২১ পত্র যপ্ররণ কবর।  

১০২১ টি পদ সৃিবনর লবযে র্িএসএ যর্বক আইর্সটি র্বভাবগ পত্র যপ্ররণ করা হয় ২১ অবক্টাবর ২০২০ এবং র্বভাগ হবি ২৫ অবক্টাবর ২০২০ 

িনপ্রশাসন মন্ত্রণালবয় পত্র যপ্ররণ করা হয়।  
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২.৩. সামরয়কিাশব ব্যবহৃত জনবল কাঠাশমা (অগ যাশনাগ্রাম) 
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২.৪. সামরয়ক কম যবণ্টন 

(ক) মহাপররিালক:  

 রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরির প্রোন রনব যাহী রহসাশব োরয়ত্ব পালন; 

 সাইবার রনরাপত্তার দযশত্র জাতীয় লযে অজযশন সরকারর, দবসরকারর, রবশেেী ও আন্তজযারতক 

প্ররতষ্ঠাশনর সাশথ দর্াগাশর্াগ, সমন্বয়, সহশর্ারগতা ও প্রশয়াজনীয় চুরক্ত ((Contract)/এরগ্রশমন্ট 

(Agreement)/সমশঝাতা স্মারক (Memorandum of Uderstanding) স্বাযর;  

 তথ্য ও দর্াগাশর্াগ প্রযুরক্ত রিরত্তক হুমরক দমাকাশবলায় প্রশয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রহে; 

 রবরিন্ন সংস্থা/প্ররতষ্ঠাশনর রিরজটাল রনরাপত্তা সংক্রান্ত কার্ যক্রশমর রবষশয় পরামে য প্রোন বা, দযত্রমত, 

রনশে যেনা োন; 

 দেশের রিরজটাল রনরাপত্তা ব্যবস্থার তোররক; 

 করিউটার ইমাশজযরি দরসপি টীমসমূশহর মশে সমন্বয় সােন ও তত্ত্বাবোন;  

 গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমা দঘাষোর রবষশয় সরকারশক পরামে য প্রোন এবং উক্ত পররকাঠাশমা 

পররবীযে ও পররেে যনক্রশম উক্ত রবষশয় প্রশয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রহশের জন্য সরকাশরর রনকট প্ররতশবেন 

উপস্থাপন; 

 সরকাশরর পূরব যানুশমােনক্রশম গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমা রিরিতকরে; 

 সরকাশরর পূরব যানুশমােনক্রশম তথ্য রনরাপত্তার রবরে-রবোন অনুসরেসহ সংররযত ব্যবস্থার পদ্ধরত 

রনে যারে; 

 সরকাশরর পূরব যানুশমােনক্রশম গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমার সুরযা প্রোন; 

 সরকাশরর পূরব যানুশমােনক্রশম গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমার রিরজটাল রনরাপত্তা মূল্যায়শনর লদযে 

প্রশয়াজনীয় তথ্য উপাত্ত সংগ্রহ এবং তাশের প্ররতকারমূলক ব্যবস্থা; 

 রিরজটাল রনরাপত্তা রবরিত হওয়ার হুমরক সনাক্তকরে এবং সংররযত ব্যবস্থার মানেণ্ড রনে যারে; 

 স্বীয় অরেশযত্রভুক্ত দকাশনা রবষশয় রিরজটাল মােশম প্রকারেত বা প্রিাররত দকাশনা তথ্য-উপাত্ত 

রিরজটাল রনরাপত্তার দযশত্র হুমরক সৃরষ্ট করশল উক্ত তথ্য-উপাত্ত অপসারে বা, দযত্রমত, ব্লক করার 

জন্য বাংলাশেে দটরলশর্াগাশর্াগ রনয়ন্ত্রে করমেনশক অনুশরাে জ্ঞাপন; 

 ২ হশত ৯ পর্ যন্ত দবতন দগ্রিভুক্ত এশজরির রনজস্ব কম যকতযা ও কম যিারীগশের রনশয়াগ, বেলী ও শৃঙ্খলা 

সংক্রান্ত রবষয়ারে অনুশমােন; 

 প্ররতষ্ঠাশনর স্বাথ য-সংরিষ্ট রবষশয় মন্ত্রোলয়সহ সংরিষ্টশের সাশথ রনরবড় দর্াগাশর্াগ রযা করা; 

 পররিালকদ্বশয়র বারষ যক দগাপনীয় অনুশবেন (এরসআর) রলেন এবং ৩ ও ৪ দবতন-দগ্রশির 

কম যকতযাগশের বারষ যক দগাপনীয় প্ররতশবেন প্ররতস্বাযর করা; 

 উপযুক্ত কম যকতযাগশের সমন্বশয় মারসক সিা অনুষ্ঠান; 

 উপযুক্ত কর্তযপয কর্তযক অরপ যত অন্য দর্ দকাশনা োরয়ত্ব পালন করা। 

(ে) পররিালক (প্রোসন ও অথ য): 

 কম যকতযা-কম যিারীগশের সাোরে ও আরথ যক প্রোসন সংক্রান্ত কার্ যারের তত্ত্বাবোন; 
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 ১০ হশত ২০ পর্ যন্ত দবতন দগ্রিভুক্ত কম যকতযা/কম যিারীগশের রনশয়াগ, বেলী ও শৃঙ্খলা সংক্রান্ত রবষয়ারে 

অনুশমােন; 

 প্রশর্াজে দযশত্র অেীনস্ত কম যকতযাগশের বারষ যক দগাপনীয় অনুশবেন স্বাযর/প্ররতস্বাযর করা; 

 এশজরির প্রশয়াজশন রবরিন্ন মালামাল/সরঞ্জামারে সংগ্রহ কার্ য তত্ত্বাবোন; 

 এশজরির প্রশয়াজশন প্রকল্প েক প্রেয়ন, সংশোেন ও অনুশমােন সংক্রান্ত কার্ যক্রম; 

 উন্নয়ন প্রকল্পসমূশহর মরনটররং কার্ য তত্ত্বাবোন; 

 এশজরির রাজস্ব ও উন্নয়ন বাশজট প্রেয়ন, অথ য োড়করে ও ব্যয় রববরেী র্ািাই কার্ য তত্ত্বাবোন; 

 সকল প্রকার আরথ যক রববরেী র্থাসমশয় প্রস্তুত ও প্রশর্াজে দযশত্র মন্ত্রোলশয় দপ্ররশের রবষয়টি 

তত্ত্বাবোন; 

 প্ররতমাশস মে দময়ােী বাশজশটর রহসাব মন্ত্রোলশয় দপ্ররশের রবষয়টি তত্ত্বাবোন; 

 উন্নয়ন ও অনুন্নয়ন বাশজশটর দরাি ম্যাপ প্ররতমাশস মন্ত্রোলশয় দপ্ররশের রবষয়টি তত্ত্বাবোন; 

 কর ব্যতীত রাজস্ব  আোয় সংক্রান্ত মারসক ররটান য/প্ররতশবেন মন্ত্রোলশয় দপ্ররশের রবষয়টি তত্ত্বাবোন; 

 এশজরির কম যকতযা/কম যিারীগশের দকাশনা রবল পররশোশে জটিলতা সৃরষ্ট হশল চূড়ান্ত রসদ্ধান্ত প্রোন; 

 অরেনস্ত েপ্তরসমূশহর অনুকূশল র্থাসমশয় অথ য বরাদ্দ প্রোন কার্ যক্রম তত্ত্বাবোন; 

 এশজরির কার্ যক্রম সিশকয জনসশিতনতা সৃরষ্টর লশযে প্রশয়াজনীয় কার্ যক্রম গ্রহে; 

 উপযুক্ত কর্তযপয কর্তযক অরপ যত অন্য দর্ দকাশনা োরয়ত্ব পালন করা।  

(গ) পররিালক (অপাশরেন):  

 এশজরির অপাশরেনাল ও কাররগরর রবষয়ারে পররিালনা ও তোররক; 

 জাতীয় করিউটার ইমাশজযরি দরসপি টিশমর কার্ যক্রম তোররক; 

 CII অরিট পররিালনার জন্য কোশলোর প্রেয়ন ও োরয়ত্ব প্রোন; 

 রিরজটাল ফশরনরসক ল্যাব পররিালনা করমটির তোররক; 

 উন্নয়ন প্রকল্পসমূহ প্রেয়শন কাররগরী সহশর্াগীতা প্রোন; 

 সাট য, রিরজটাল ফশরনরসক ল্যাব ও অন্যান্য কাররগরর রবষশয় প্ররেযে পররিালনা; 

 রিরজটাল রনরাপত্তা রবষশয় হুমকী সংক্রান্ত প্ররতশবেন প্রেয়ন ও কর্তযপশযর অনুশমারতক্রশম 

সংরিষ্টশের দপ্ররে; 

 অেীনস্থ কম যিারীর দগাপনীয় অনুশবেন স্বাযর/প্ররতস্বাযর করা; 

 সাইবার রনরাপত্তা সংক্রান্ত ঝুঁরক রবশিষে ও সংরিষ্টশের সতকয বাতযা দপ্ররশের ব্যবস্থা গ্রহে ; 

  সাইবার রনরাপত্তা সংক্রান্ত ঝুঁরক, হুমকী, অপরাে রবষশয় তথ্য রবশিষে ও প্ররতশরাে/প্ররতকারমূলক 

ব্যবস্থা গ্রহশের রনরমত্ত প্ররতশবেন প্রস্তুত; 

 রিরজটাল অপরাে প্ররতশরাশে আইন প্রশয়াগকারী সংস্থাশক কাররগরর সহায়তা প্রোশন ব্যবস্থা গ্রহে;  

 সাইবার রনরাপত্তায় দেে ও এশজরির জন্য অপাশরেনাল ও কাররগরর রবষয়ারেশত সহশর্াগীতা ও 

প্রশর্াজে দযশত্র দনর্তত্ব োন; 

 অপাশরেন রবিাশগর অেীনস্ত ইউরনটসমূশহর কার্ যারে তোররক ও প্রশয়াজনীয় রনশে যেনা প্রোন; 
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 কর্তযপশযর অনুশমােনক্রশম দিৌত, ইশলকরিকোল, দটরলকরমউরনশকেন, করিউটার দনটওয়াকয ও 

অন্যান্য তথ্য ও দর্াগাশর্াগ প্রযুরক্ত অবকাঠাশমা স্থাপন ও ব্যবস্থাপনা রনরিতকরে; 

 সরকারর পর্ যাশয় রিরজটাল রনরাপত্তায় সাশপাট য দসবা প্রোন রনরিতকরে; 

রবরিন্ন দকৌেলগত উশযাগ গ্রহে এবং অেস্তন কমীগশের সযমতা বৃরদ্ধর প্রশয়াজনীয় পেশযপ গ্রহে; 

 দহল্প-দিক অপাশরেন পররিালনা রনরিতকরে; 

 উপযুক্ত কর্তযপয কর্তযক অরপ যত অন্য দর্ দকাশনা োরয়ত্ব পালন করা। 

(ঘ) উপ-পররিালক (প্রোসন ও অথ য):   

 পররিালক (প্রোসন ও অথ য)-এর রনয়ন্ত্রোেীশন োরয়ত্ব পালন; 

 রনয়ন্ত্রোেীন সহকারী পররিালকগশের কার্ যারের তোররক ও তত্ত্বাবোন; 

 এশজরির কম যকতযা-কম যিারী রনশয়াগ, বেলী, পশোন্নরত, ছুটি এবং প্রোসরনক/শৃঙ্খলামূলক ব্যবস্থা 

সংক্রান্ত র্াবতীয় কার্ যারে সিােন;  

 এশজরির কম যকতযা-কম যিারীগশের অবসর, অবসর সুরবোরে সংক্রান্ত আশেে জারর; 

 প্রশর্াজে দযশত্র অেীনস্ত কম যকতযাগশের বারষ যক দগাপনীয় অনুশবেন স্বাযর/প্ররতস্বাযর;  

 পররবহন সংক্রান্ত র্াবতীয় কার্ যক্রম তত্ত্বাবোন; 

 এশজরির সিে সঞ্চালন ও সিশের সুষ্ঠ ুব্যবহার রনরিতকরশে র্থার্থ ব্যবস্থা গ্রহে; 

 উপযুক্ত কর্তযপয কর্তযক অরপ যত অন্য দর্ দকাশনা োরয়ত্ব পালন করা। 

(ঙ) উপ-পররিালক (অপাশরেন):   

 পররিালক (অপাশরেন)-এর রনয়ন্ত্রোেীশন োরয়ত্ব পালন; 

 রনয়ন্ত্রোেীন সহকারী পররিালকগশের কার্ যারের তোররক ও তত্ত্বাবোন; 

 এশজরির অপাশরেনাল ও কাররগরর রবষয়ারে পররিালনা; 

 দিৌত, ইশলকরিকোল, দটরলকরমউরনশকেন, করিউটার দনটওয়াকয ও অন্যান্য তথ্য ও দর্াগাশর্াগ 

প্রযুরক্ত অবকাঠাশমা স্থাপন ও ব্যবস্থাপনা রনরিতকরে; 

 সরকারর পর্ যাশয় রিরজটাল রনরাপত্তায় সাশপাট য দসবাোন; 

 এশজরির রমেন ও রিেশনর আশলাশক অপাশরেন রবিাশগর রমেন ও রিেন প্রেয়ন ও বাস্তবায়ন; 

 দহল্প -দিক অপাশরেন পররিালনা রনরিতকরে; 

 উপযুক্ত কর্তযপয কর্তযক অরপ যত অন্য দর্ দকাশনা োরয়ত্ব পালন করা। 

 

(ি) সহকারী পররিালক (প্রোসন): 

 সকল কম িকিিা কম িিারীর ব্যর্িগি নর্র্ সংরযণ; 

 সকল কম িকিিা কম িিারীর কম িবণ্টন; 

 এরসআর সংক্রান্ত; 

 বদলী/পদায়ন/য াগদান সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরির গঠন, র্বর্ধ, গাইিলাইন, SOP সংক্রান্ত কা িক্রম; 
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 র্ির্িটাল র্নরাপত্তা কাউর্িল সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 যকন্দ্রীয় পত্রপ্রার্প্ত; 

 সমন্বয় সভার কা িক্রম বাস্তবায়ন ও র্রবপাট ি প্রদান; 

 অভেন্তরীণ সভা; 

 সমন্বয় সিার কার্ যক্রম বাস্তবায়ন ও ররশপাট য প্রোন; 

 মারসক কার্ যাবরলর ররশপাট য প্রোন। 

(ে) সহকারী পররিালক (লরজরেক): 

 ক্রয় ব্যবস্থাপনা সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 র্বল পর্রবশাধ সংক্রান্ত কা িক্রম; 

  ানবাহন ব্যবস্থাপনা সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 ইবন্টর্রয়র ব্যবস্থাপনা কা িক্রম; 

 ইবনাবভশন সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 িলমান প্রকে সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 বই, যেশনারী ও অন্যান্য মালামাল ব্যবস্থাপনা; 

 রিঠিপত্র প্রারপ্ত রনষ্পরত্ত। 

 

(জ) সহকারী পররিালক (পররকল্পনা ও উন্নয়ন): 

 প্রকে সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 র্িএসএ ও এর আওিাধীন সংস্থাসমূবহর উন্নয়ন প্রকে/কম িসূিী প্রণয়ন ও বাস্তবায়ন প িাবলািনা  

 র্ির্পর্প ও টির্পর্প র্বষবয় মিামি প্রদান 

 মন্ত্রণালয়/র্বভাগ এর সাবর্ সমন্বয় সাধন; 

 র্পর্পর্প সংক্রান্ত কা িাবলী;  

 এর্ির্প সমন্বয় সভা সংক্রান্ত কা িাবলী; 

 প্রকে বাস্তবায়ন পর্রদশ িন ও প্রর্িববদন প্রদান; 

 র্বর্ভন্ন প্রর্িববদন যপ্ররণ সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 NIS সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 অর্ভব াগ র্নষ্পর্ত্ত;  

 র্নব িািনী ইশবিহার বাস্তবায়ন; 

 সাইবার র্নরাপত্তা/ র্ির্িটাল কনবটন্ট সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 যহে-যি  সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 মুর্িববষ ি উদ াপন সংক্রান্ত; 

 রজআরএস এর মারসক প্ররতশবেন।  
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(ঝ) সহকারী পররিালক (প্ররেযে): 

 ই-নর্র্ ও আইর্সটি সংক্রান্ত কা িক্রম;  

 লাইবেরী ব্যবস্থাপনা; 

 র্সর্কউর্রটি গববষণা কা িক্রম সংক্রান্ত;  

 আইন, র্বর্ধ, নীর্িমালা ইিোর্দ প্রণয়ন সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 যসর্মনার/কম িশালা/প্রর্শযণ সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 এস র্ি র্ি সংক্রান্ত; 

 আন্তজযারতক রবষয়াবলী সিরকযত প্ররতশবেন। 

(ঞ) সহকারী পররিালক (বাশজট): 

 বাবিট ব্যবস্থাপনা সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 আপ্যায়ন সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 APA সংক্রান্ত কা িক্রম;  

 র্বর্ভন্ন প্রর্িববদন যপ্ররণ সংক্রান্ত; 

 পর্রদশ িন ও পর্রদশ িবনর র্সকান্ত বাস্তবায়ন; 

 মাক পররোন ও হাইরজন রনরিতকরে। 

(ট) সহকারী পররিালক (আইটি অরিট): 

 সংস্থা বা প্রর্িষ্ঠাবনর স্ট্রাবটর্িক  োন অনুধাবন; 

 আইটি সার্ভ িস সাবপাট ি মবিল তির্রবি সহায়িা; 

 সংস্থা বা প্রর্িষ্ঠাবনর অবকাঠাবমাগি উন্নয়বনর িন্য প্রবয়ািনীয় এর্ বকশন ইিটল/যিবভলপবমবন্ট 

সহায়িা প্রদান; 

 বড় ধরবনর প্রকবে আইটি অর্িট সংক্রান্ত সহায়িা; 

 আইটি ঝুঁর্ক সিবকি িথ্য ও উপাত্ত সবমি ধারণা প্রদান; 

 অর্িট সাইবকল এবং র্িকুবয়র্ি সিবকি ধারণা প্রদান; 

 আইটি সাবপাট ি  ন্ত্রপার্ির পারদর্শ িিা মূল্যায়ন ও বািারদর র্নধ িারণ; 

 র্বর্ভন্ন আইটি সাবপাট ি পর্রকেনা-গুবলার তবধিা  ািাই; 

 CII সমূশহর আইটি অরিট প্ররতশবেন সংগ্রহ, পর্ যাশলািনা। 

(ঠ) সহকারী পররিালক (সাইবার রনরাপত্তা): 

 প্রিার ও র্বজ্ঞাপন সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 র্িএসএ’র র্বর্ধমালা প্রণয়ন, বাস্তবায়ন ও সংবশাধন সংক্রান্ত; 

 র্ির্িটাল টা বফাস ি সংক্রান্ত কা িাবর্ল;  

 সাইবার র্নরাপত্তা সংক্রান্ত কা িক্রম; 
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 সাইবার ক্রাইম র্িবটক্ট ও প্রবটকশবন সহায়িা করা; 

 কর্িউটার র্সর্কউর্রটি ও কর্িউটার ভাইরাস সিবকি সবিিনিা সৃর্ষ্ট। 

(ি) সহকারী পররিালক (ফশরনরসক ল্যাব): 

 ফবরনর্সক ল্যাব র্ববশষজ্ঞ র্হবসবব দার্য়ত্ব পালন; 

 আইন ও র্বর্ধমালায় বর্ণ িি মানদণ্ড অনু ায়ী ল্যাব কম িকিিাবদর প্রর্শযণ র্নর্িিকরণ; 

 সকল কম িকিিা ও কম িিারীর কম িদযিা, পারদর্শ িিা ও দযিা মূল্যায়ন; 

 হাি িওয়োর, সফটওয়োর ও অন্যান্য  ন্ত্রপার্ির সঠিক কা িকার্রিা র্নর্িিকরবণ সহায়িা প্রদান; 

 ফবরনর্সক ল্যাববর উপব াগী হাি িওয়োর ও সফটওয়োর গুনগি মান র্নর্িি এবং ব্যবহাবরর 

সুপার্রশকরণ সহায়িা প্রদান; 

 ইবলক্ট্রর্নক  ন্ত্র হবি িথ্য উপাত্ত সংগ্রহ ও পুনরুকার ও র্নরবপয প্রর্িববদন; 

 ফবরনর্সক নমুনা ও আলামি সংগ্রহ; 

 মামলার কার্রগর্র ও প্রশাসর্নক প্রর্িববদন প িাবলািনা।  

(ঢ) সহকারী পররিালক (মরনটররং এে ইিাল্যেশয়েন): 

 সংস্থা বা প্রর্িষ্ঠাবনর র্নরাপত্তা সির্কিি সকল র্কছুর িদারর্ক ও মূল্যায়বন সহায়িা প্রদান; 

 মর্নটর্রং প্রর্িববদন তির্র;  

 র্বর্ভন্ন র্িভাইবসর কম িদযিা মূল্যায়ন ও প্রর্িববদন; 

 আইটি অর্িট, সাইবার র্নরাপত্তা ও ফবরনর্সক ল্যাববর মবধ্য র্বর্ভন্ন ধরবনর কাবির সমন্বয় সাধন 

করা। 

(ে) সহকারী পররিালক (আইন রবরে ও পরলরস): 

 আইন সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 সকল পর্লর্স/ গাইিলাইন নীর্িমালা সংক্রান্ত কা িক্রম; 

 িথ্যবািায়ন হালনাগাদকরণ এবং যসাশ্যাল র্মর্িয়া মর্নটর্রং সংক্রান্ত;  

 র্সটিবিন িাট িার সংক্রান্ত; 

 ওবয়বসাইবট িথ্য হালনাগাদকরণ। 

৩. রিরজটাল রনরাপত্তা সংক্রান্ত আইন, রবরে-রবোন, স্ট্র্োশটরজ ইতোরে 

২০২২-২৩ অথ যবেশর রনশম্নাক্ত আইন, রবরে-রবোন, স্ট্র্োশটরজ প্রেয়শনর উশযাগ গ্রহে করা হশয়শে— 

(ক) গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমা রিরজটাল রনরাপত্তা সুরযা গাইিলাইন, ২০২২: 

গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমাসমূশহর রিরজটাল রনরাপত্তা ব্যবস্থা সুরযার জন্য অনুসরেীয় গাইিলাইন 

রহশসশব “গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমা রিরজটাল রনরাপত্তা সুরযা গাইিলাইন, ২০২২” (প্রথম সংকরে) 

প্রেয়ন করা হশয়শে। গাইিলাইশনর গুরুত্বপূরে য রবষয়সমূহ রনম্নরূপ: 

 গুরুত্বপূর্ ণ তথ্য পরিকাঠাম াসমূমেি পালনীয় রনমদ ণশাবরল; 
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 গুরুত্বপূর্ ণ তথ্য পরিকাঠাম াি রিরিটাল রনিাপত্তা ঝুঁরক রনরূপর্; 

 রিরিটাল রনিাপত্তা রবরিত েইবাি ঘটনা শনাক্তকির্ ও প্ররতমিাধকির্; 

 রিরিটাল রনিাপত্তা সংক্রান্ত সমেতনতা সৃরি; 

 রিরিটাল রনিাপত্তা সংক্রান্ত প্ররশক্ষর্; 

 রনরাপে পররিলন ব্যবস্থা; 

 অনুসির্ীয় উত্ত  েে ণা।  

(ে) রিরজটাল ফশরনরসক সংক্রান্ত গাইিলাইন, ২০২২ (েসড়া): 

রিরজটাল ফশরনরসক ল্যাব স্থাপন, পররিালনা এবং ব্যবহার সংক্রান্ত প্রশয়াজনীয় কার্ যক্রম বাস্তবায়শন 

“রিরজটাল ফশরনরসক ল্যাব গাইিলাইন, ২০২২” (েসড়া) প্রেয়ন করা হশয়শে। গাইিলাইশনর গুরুত্বপূরে য 

রবষয়সমূহ রনম্নরূপ: 

 র্ির্িটাল ফবরনর্সক ল্যাব ব্যবস্থাপনা; 

 র্ির্িটাল ফবরনর্সক ল্যাববর উপকরণ; 

 র্ির্িটাল ফবরনর্সক যকস ব্যবস্থাপনা; 

 ফবরনর্সক পরীযার প িায়; 

 র্ির্িটাল ফবরনর্সক নমুনা বা আলামি পরীযণ; 

 র্ির্িটাল ফবরনর্সক নমুনা বা আলামি র্ববিষণ; 

 ফবরনর্সক প্রর্িববদন প্রস্তুিকরণ ও উপস্থাপন; 

 র্ির্িটাল ফবরনর্সক ল্যাববরটর্রর অনুসরণীয় মানদণ্ড। 

(গ) ব্যরক্তগত  উপাত্ত সুরযা আইন, ২০২৩ (েসড়া): 

ব্যরক্তগত, প্রারতষ্ঠারনক এবং সরকারর তশথ্যর সুরযা রনরিতকরশের লশযে “ব্যরক্তগত সুরযা আইন, ২০২৩” 

(েসড়া) প্রেয়ন করা হশয়শে। আইশনর গুরুত্বপূরে য রবষয়সমূহ রনম্নরূপ: 

 ব্যরক্তগত উপাত্ত সুরযা (ফাম য, দকািারন ও সংস্থাসহ); 

 উপাত্ত সুরযার মূলনীরতসমূহ; 

 উপাত্তোরীর অরেকার; 

 উপাত্ত প্ররক্রয়াকরে পদ্ধরত (রেশুর উপাত্তসহ); 

 দর্ দর্ দযশত্র উপাত্তোরীর সম্মরত প্রশয়াজন দনই; 

 উপাত্ত সংরযে ও রনরাপত্তা; 

 উপাত্ত দগাপনীয়তা লঙ্ঘশনর দযশত্র রবোন; 

 উপাত্ত মজুে ও আন্তঃরাষ্ট্রীয় তথ্য প্রবাহ; 

 উপাত্ত সুরযা ব্যবস্থাপনা; 

 আইন লঙ্ঘশনর দযশত্র প্রোসরনক ব্যবস্থা ও জররমানা; 

 উপাত্ত রনয়ন্ত্রশকর োয়-োরয়ত্ব। 
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(ঘ) ক্লাউি করিউটিং নীরতমালা, ২০২৩(েসড়া): 

তথ্য ও দর্াগাশর্াগ প্রযুরক্তর দটকসই অগ্রগরত ও এর োরাবারহকতা বজায় রােশত প্রযুরক্তর ক্রমরবকাশের জন্য 

সব যাধুরনক প্রযুরক্ত রহশসশব ক্লাউি পররশসবা গ্রহশে সরকারর ও সরকার রনয়ন্ত্রোেীন প্ররতষ্ঠানসমূহশক উৎসারহত 

করশত “ক্লাউি করিউটিং নীরতমালা, ২০২৩” (েসড়া) প্রেয়ন করা হশয়শে। নীরতমালার গুরুত্বপূরে য রবষয়সমূহ 

রনম্নরূপ: 

 সরকারর পর্ যাশয় ক্লাউি দসবা গ্রহেকারীর োরয়ত্বাবলী; 

 দবসরকারর পর্ যাশয় ক্লাউি দসবা গ্রহেকারীর োরয়ত্বাবলী; 

 ক্লাউি রনরাপত্তা; 

 তথ্য রনরাপত্তা ও দগাপনীয়তা; 

 আন্তজযারতক পারবলক ক্লাউি ব্যবহাশরর পদ্ধরত; 

 বাংলাশেশে কার্কম য পররিালনায় আন্তজযারতক পারবলক ক্লাউি দসবাপ্রোনকারীশক প্রেত্ত 

সুরবোসমূহ। 

 ৪. বার্ষ িক কম িসিাদন চুর্ি ২০২২-২৩  

সরকারর কাশজ স্বচ্ছতা ও জবাবরেরহতা বৃরদ্ধ, ফলাফলেমী কম যকাশে উৎসাহ প্রোন এবং কম যপ্রীরত বা 

পারফরদমি মূল্যায়শনর লশযে সরকার ২০১৪-১৫ অথ যবের হশত বারষ যক কম যসিােন চুরক্ত (এরপএ) প্রবতযন 

কশর। এরই োরাবারহকতায় ২০২২-২৩ অথ যবেশর রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরি তথ্য ও দর্াগাশর্াগ প্রযুরক্ত 

রবিাশগর সাশথ বারষ যক কম যসিােন চুরক্ত (এরপএ) স্বাযর কশর। এই চুরক্তশত এশজরি’র দকৌেলগত 

উশদ্দশ্যসমূহ, এসকল দকৌেলগত উশদ্দশ্য অজযশনর জন্য গৃহীত কার্ যক্রমসমূহ এবং এসকল কার্ যক্রশমর ফলাফল 

পররমাশপর জন্য কম যসিােন সূিক ও লযেমাত্রা রনে যাররত রশয়শে। এ সকল কা িক্রমবক সামবন যরবখ ১৫ 

জুন, ২০২২ িার্রখ িথ্য ও য াগাব াগ প্রযুর্ি র্বভাবগর সাবর্ চুর্ি স্বাযর্রি হয়। 

 

রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরির যকৌশলগি উবেশ্য (২০২২-২০২৩) 

ক্ররমক উবেশ্য গৃহীি কা িক্রম কম িসিাদন 

সূিক 

১ র্ির্িটাল র্নরাপত্তা যসবা প্রদাবনর পর্রকাঠাবমাগি 

সুর্বধা সৃর্ষ্ট 

৪ টি ৪ টি 

২ র্ির্িটাল র্নরাপত্তায় যসবা প্রদান ৩ টি ৩ টি 

৩ র্ির্িটাল র্নরাপত্তায় িনসবিিনিা দ্র্ক ৫ টি ৫ টি 

 

 

৪.১. বার্ষ িক কম িসিাদন চুর্ির উবেখব াগ্য অিিন (২০২২-২০২৩) 
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বারষ যক কম যসিােন চুরক্ত বাস্তবায়শন রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরি ২০২২-২৩ অথ যবেশর চূড়ান্ত মূল্যায়শন তথ্য 

ও দর্াগাশর্াগ প্রযুরক্ত রবিাশগর আওতােীন সকল েপ্তর/সংস্থার মশে র্ততীয় স্থান অজযন কশরশে। ২০২২-২৩ 

অথ যবেশর রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরির বারষ যক কম যসিােন চুরক্তর মােশম উশেেশর্াগ্য অজযন রনম্নরূপ- 

ক্র. 

নং. 

কা িক্রম লযেমাত্রা প্রকৃি অিিন মন্তব্য 

১ আইটি অর্িট সিন্নকরণ ৩ টি ৪ টি ২০২২-২০২৩ অর্ িবেবর যমাট ০৪ টি 

আইটি অর্িট সিন্ন করা হবয়বে। 

২ সাইবার র্নরাপত্তা র্বষবয় 

সবিিনিা ও দযিা দ্র্ক 

সংক্রান্ত অনলাইন প্রর্শযণ 

পর্রিালনা 

১০৫০০ িন ২১,৮০০ 

িন 

সাইবার র্নরাপত্তা র্বষবয় সবিিনিা ও 

দযিা দ্র্ক সংক্রান্ত অনলাইন প্রর্শযণ 

‘মুিপাঠ’ অনলাইন  োটফবম ির 

মাধ্যবম পর্রিালনা করা হবয়বে এবং 

২১,৮০০ িন প্রর্শযণার্ী এই যকাস িটি 

সিন্ন কবরবেন। 

৩ সাইবার র্নরাপত্তা র্বষয়ক 

যসর্মনার/কম িশালা আবয়ািন 

১০ টি ১০ টি সাইবার র্নরাপত্তা র্বষয়ক ১০ টি 

যসর্মনার/কম িশালা আবয়ািন করা 

হবয়বে। 

 

৫. িািীয় শুকািার যকৌশল বাস্তবায়বন ২০২২-২০২৩ সাবলর কম িপর্রকেনা 

িািীয় শুকািার যকৌশল ২০১২ বাস্তবায়বনর লবযে মর্ন্ত্রপর্রষদ র্বভাবগর প্রণীি েবক এবং িথ্য ও য াগাব াগ 

প্রযুর্ি র্বভাবগর তনর্িকিা কর্মটির সুপার্রশক্রবম ২০২২-২৩ অর্ িবেবরর শুকািার যকৌশল কম িপর্রকেনা ও 

অগ্রগর্ি পর্রবীযণ কাঠাবমা বাস্তবায়ন করা হয়। কম িপর্রকেনা বাস্তবায়বনর িন্য এ এবির্ির তনর্িকিা 

কর্মটি গঠন করা হয়। ২০২২-২৩ অর্ িবেবরর কম িপর্রকেনা অনু ায়ী তত্রমার্সক র্ভর্ত্তবি তনর্িকিা কর্মটির 

৪টি সভা ও অংশীিবনর অংশগ্রহবণ ৪টি সভা/বসর্মনার আবয়ািন করা হয়। শুকািার যকৌশল বাস্তবায়বন 

সবিিনিা দ্র্কর লবযে এ এবির্ির কম িকিিাগণবক প্রর্শযণ প্রদান করা হয়।    

মর্ন্ত্রপর্রষদ র্বভাবগর ‘শুকািার পুর ার প্রদান নীর্িমালা, ২০১৭’ অনু ায়ী শুকািার যকৌশল বাস্তবায়বনর িন্য 

২০২২-২৩ অর্ িবেবর এ এবির্ির ১ (এক) িন কম িকিিাবক পুর ার প্রদান করা হয়। শুকািার পুর ার র্হবসবব 

উি কম িকিিাবক সনদপত্র প্রদান করা হয়। উি কম িকিিা হবলন: 

 িনাব যমাোঃ নাঈম খান, সহকারী পররিালক (পররকল্পনা ও উন্নয়ন), রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরি 
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৫.১. শুদ্ধািার দকৌেল বাস্তবায়শন গৃহীত কার্ যক্রম, লযেমাত্রা ও অজযন: 

ক্রম  কা িক্রবমর নাম লযেমাত্রা অিিন 

১  ১.১ তনর্িকিা কর্মটির সভা   ৪ ৪ 

২  ১.২ তনর্িকিা কর্মটির সভার র্সকান্ত বাস্তবায়ন ৪ ৪ 

৩  ১.৩ সুশাসন প্রর্িষ্ঠার র্নর্মত্ত অংশীিবনর (stakeholders) অংশগ্রহবণ                

       সভা 

৪ ৪ 

৪  ১.৪ শুকািার সংক্রান্ত প্রর্শযণ আবয়ািন ২ ২ 

৫  ১.৫ কম ি-পর্রববশ উন্নয়ন ২ ২ 

৬  ১.৬ আওিাধীন মাঠ প িাবয়র কা িালয় (প্রব ািে যযবত্র) কর্তিক 

দার্খলকৃি িািীয় শুকািার যকৌশল কম ি-পর্রকেনার তত্রমার্সক অগ্রগর্ি  

প্রর্িববদবনর ওপর র্ফিব্যাক প্রদান 

৪ ৪ 

৭  ২.১ ২০২২-২৩ অর্ ি বেবরর রািস্ব এবং উন্নয়ন বাবিবটর অনুবমার্দি  

ক্রয়-পর্রকেনা  ওবয়বসাইবট প্রকাশ 

৩১-০৭-২০২২ ৩১-০৭-২০২২ 

৮  ২.২ অনুবমার্দি বার্ষ িক ক্রয় পর্রকেনার  র্া র্ বাস্তবায়ন (রািস্ব এবং 

উন্নয়ন বাবিবটর) 

২ ২ 

৯  ২.৩  বাবিট বাস্তবায়ন ৩ ৩ 

১০  ২.৪ প্রকবের  PIC সভা আবয়ািন ৩ ৩ 

১১  ২.৫ প্রকে সমার্প্ত যশবষ প্রকবের সিদ ( ানবাহন, কর্িউটার, 

আসবাবপত্র ইিোর্দ) র্বর্ধ যমািাববক হস্তান্তর করা 

৫ ৫ 

১২  ৩.১ সরকার্র  ানবাহবনর  র্া র্ ব্যবহার র্নর্িিকরণ ৩ ৩ 

১৩  ৩.২ ক্রয়কৃি মালামাল GRP র্সবেবম অন্তর্ভ ির্িকরণ ৫ ৫ 

১৪  ৩.৩ স্কুল/কবলি/র্বশ্বর্বযালয় প িাবয় সাইবার ক্রাইম প্রর্িবরাধমূলক 

যসর্মনার 

৫ ৫ 

১৫  ৩.৪ র্ির্িটাল হাইর্িন সির্কিি সবিিনিামূলক প্রিারণা ৫ ৫ 

 

 

 

৬. বাবিট বরাে এবং ব্যয় সংক্রান্ত িথ্য (উন্নয়ন ও অনুন্নয়ন)  

র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ির ২০২২-২৩ অথ যবেশরর অনুন্নয়ন বাবিট বরাে এবং ব্যয় সংক্রান্ত িথ্য র্নম্নরূপ: 

বাবিবটর ধরণ বরাে সংবশার্ধি বরাে ব্যয় 

পররিালন ৫৭০.০০ লয ৩,১৫.৩০ লয ২৩৮.৮৬ লয 
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৭. অর্িট আপর্ত্ত র্নষ্পর্ত্ত সংক্রান্ত কা িক্রম 

২০২২-২৩ অথ যবেশর রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরির অরিট আপরত্তর রস্থরত রেল ৫ টি। ২০২২-২৩ অথ যবেশর এ 

এশজরির অরিট আপরত্তর রববরে রনম্নরূপ: 

ক্রম  মন্ত্রনালয়/রবিাগ/সংস্থা/এশজরি দমাট অরিট আপরত্ত রনেন্ন অরিট 

আপরত্ত 

অরনেন্ন অরিট আপরত্ত 

  আপরত্তর 

সংখ্যা 

টাকার 

পররমাে 

(লয 

টাকায়) 

আপরত্তর 

সংখ্যা 

টাকার 

পররমাে 

(লয 

টাকায়) 

আপরত্তর 

সংখ্যা 

টাকার 

পররমাে 

(লয 

টাকায়) 

আপরত্তর 

েরে 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ 

১ রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরি  ৪ ০.০৫৮৩৭ ২ ০.০৫৮৩৭ ২ ০ সাোরে 

 

৮. ই-ফাইর্লং বাস্তবায়ন 

সরকারর কাশজর গরত বাড়াশত ২০১৬ সাল দথশক ই-নরথ কার্ যক্রম শুরু হয়। সরকারর কাশজর দসবাশক 

রিরজটাল করশতই ই-নরথর উশযাগ দনওয়া হশয়শে। রিরজটাল বাংলাশেে রবরনম যাশন ই-নরথ অগ্রেী ভূরমকা 

রােশে। ই-নরথশক বলা হশচ্ছ কাগজহীন সরকারর েপ্তর। এর মােশম সরকারর কাশজর গরত ও স্বচ্ছতা দবশড়শে। 

এই প্ল্োটফম য ব্যবহাশর োপ্তররক কাশজ কশম আসশে দুনীরত ও সময়শযপশের সুশর্াগ। ই-নরথর মােশম 

সরকারর কাশজ জবাবরেরহ বাড়শে। ই-নরথর এসকল তবরেশষ্টর করশে রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরি’র কার্ যক্রশম 

দসবার স্বচ্ছতা ও সময়ানুবরতযতা রনরিত হশয়শে। ২০২২-২৩ অথ যবেশর রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরি হশত 

১০২৪টি নরথ ই-নরথর মােশম রনেরত্ত করা হশয়শে এবং ৬২০ টি পত্র ই-নরথর মােশম জারর করা হশয়শে। 

৯. দসবা প্রোন প্ররতশ্রুরত ও অরিশর্াগ রনেরত্ত 

রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরির দসবা প্রোন প্ররতশ্রুরত ২০২২-২৩ অথ যবেশর হালনাগাে করা হশয়শে। এশত ২টি নাগররক 

দসবা, ১০টি োপ্তররক দসবা ও ১৫টি অিেন্তরীে দসবা যুক্ত করা হশয়শে। দসবা প্রারপ্তশত অস্তুষরষ্টর দযশত্র দসবাগ্রহীতার 

অরিশর্াগ রনেরত্তর জন্য অরিশর্াগ রনেরত্ত কম যকতযা (অরনক) এবং আরপল কম যকতযা রনে যারে করা হশয়শে। 

১০. রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরির এসরিরজ বাস্তবায়ন দরািম্যাপ ২০১৯-২০৩০ 

দযত্র  

২০১৯ সাশলর 

প্ল্োরনং ও 

দরািম্যাপ 

আগামী ০২ বেশরর 

প্ল্োরনং ও দরািম্যাপ 

(২০২১) 

আগামী ০৫ বেশরর 

প্ল্োরনং ও দরািম্যাপ 

(২০২৪) 

(ক্রমপুরঞ্জত) 

আগামী ১০ বেশরর 

প্ল্োরনং ও দরািম্যাপ 

(২০৩০) (ক্রমপুরঞ্জত) 

১। সাইবার 

রনরাপত্তা 

রবোশন আইরন 

কাঠাশমা 

েরক্তোলীকরে 

(এসরিরজ 

টাশগ যট ১৭.৮) 

১.১ রিরজটাল 

রনরাপত্তা এশজরি 

(যমতা ও 

কার্ যাবলী) 

রবরেমালা-২০১৯ 

প্রেয়ন 

 

১.৪ দিটা প্রাইশিরস এে 

প্রশটকেন রবরেমালা 

প্রেয়ন 

১.৫ জনবল রনশয়াগ 

রবরেমালা প্রেয়ন 

১.৬ Forensic lab 

accreditation 

১.৯ জাতীয় রনরাপত্তা 

কাউরিশলর ১২টি সিা 

আহবান 

 

 

 

১.১০ জাতীয় পর্ যাশয় 

সকল সরকারর েপ্তশর 

ইনফরশমেন অরিট 

বােতামূলক করা 
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১.২ জাতীয় 

রনরাপত্তা 

কাউরিশলর ১টি 

সিা আহবান 

 

১.৩ জনবল রনশয়াগ 

রবরেমালার 

প্রাথরমক েসড়া 

প্রেয়ন 

rules প্রেয়ন 

১.৭ NCERT 

স্থাপন/পররিালনা 

সংক্রান্ত রবরেমালা 

প্রেয়ন 

১.৮ জাতীয় রনরাপত্তা 

কাউরিশলর ৬টি সিা 

আহবান 

২। রিরজটাল 

রনরাপত্তা 

এশজরি’র  

পররকাঠাশমাগত 

সুরবো সৃরষ্ট 

(এসরিরজ 

টাশগ যট ১৭.৮) 

২.১ রিরজটাল 

রনরাপত্তা এশজরি 

স্থাপশনর প্রকল্প 

প্রস্তাব পররকল্পনা 

রবিাশগ দপ্ররে 

২.২ বঙ্গবন্ধু হাই-

দটক রসটি, 

কারলয়াককর এ ৩ 

একর জায়গা বরাদ্দ 

গ্রহে 

২.৩ রাজোনীর 

আগারগাঁও এ 

আইরসটি রবিাশগর 

সরন্নরহত এলাকায় 

এশজরি’র প্রোন 

কার্ যালয় স্থাপশনর 

লশযে গৃহায়ন ও 

গেপূরতয মন্ত্রোলশয় 

পত্র দপ্ররে 

২.৪ দকাররয়া এর 

কাররগরর ও আরথ যক 

সহায়তায় 

Establishment 
of Digital 
Security 
Agency নামক 

PDPP অথ যকনরতক 

সিকয রবিাশগ 

দপ্ররে 

২.৫ রিরজটাল রনরাপত্তা 

এশজরি স্থাপশনর প্রকল্প 

বাস্তবায়ন 

২.৬ 

জাপান/দকাররয়া/িীন এর 

সহায়তায় রিরজটাল 

রনরাপত্তা এশজরির 

অবকাঠাশমা ততররর 

প্রকল্প গ্রহশের মােশম 

বাস্তবায়ন কার্ যক্রম শুরু 

করা 

২.৭ এশজরির কার্ যালয় 

স্থাপশন প্রশয়াজনীয় দল-

আউট ও নকো প্রেয়ন 

২.৮ এশজরির কার্ যালয় 

িবন রনম যাশে ঠিকাোর 

প্ররতষ্ঠান রনব যািন ও 

কার্ যাশেে প্রোন 

২.৯ রিরজটাল 

ফশরনরসক ল্যাব, 

NCERT, ন্যােনাল 

রসরকউররটি অপাশরেন 

দসন্টার স্থাপশনর জন্য 

ঠিকাোর প্ররতষ্ঠান 

রনব যািন ও কার্ যাশেে 

প্রোন 

২.১০ বঙ্গবন্ধু হাই-

দটক রসটি, 

কারলয়াককর এ ৩ 

একর জায়গার উপশর 

আন্তজযারতক মাশনর 

সুরবো সিন্ন কার্ যালয় 

িবন রনম যাে 

সিন্নকরে 

২.১১ এশজরির িবশন 

ন্যােনাল রিরজটাল 

ফশরনরসক ল্যাব, 

NCERT, ন্যােনাল 

রসরকউররটি অপাশরেন 

দসন্টার স্থাপশনর 

অবকাঠাশমা রনম যাে 

সিন্নকরে 

২.১২ রাজোনীর 

আগারগাঁও এ 

আইরসটি রবিাশগর 

সরন্নরহত এলাকায় 

এশজরি’র প্রোন 

কার্ যালয় স্থাপন 

সিন্নকরে 

 

 

 

 

৩। সাইবার 

র্নরাপত্তা 

র্বধাবন সযমিা 

অিিন ও 

সবিিনিা 

দ্র্কমূলক 

কা িক্রম 

৩.১ সরকারর 

কম যকতযাশের জন্য 

রিরজটাল রনরাপত্তা 

অনলাইন দকাস য 

প্রেয়ন 

৩.২ ৩৫০ জন 

মাননীয় সংসে 

৩.৪ জনবল রনশয়াগ 

সিন্নকরে 

৩.৫ ৫টি Critical 

Information 
Infrastructure এর 

ইনফরশমেন অরিট 

সিন্নকরে 

৩.৭ রনশয়াগকৃত 

জনবশলর রবশেষারয়ত 

প্ররেযে 

৩.৮ আন্তজযারতক 

পর্ যাশয় সাইবার 

রনরাপত্তা রবষয়ক 

কম যোলা আশয়াজন 

৩.১৪ ৫০০০ জন 

সাইবার রনরাপত্তা 

রবশেষজ্ঞ ততররর জন্য 

Certification 

ব্যবস্থা িাল্যকরে  

৩.১৫ সকল গুরুত্বপূরে য 

তথ্য অবকাঠাশমার 
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(এসরিরজ 

টাশগ যট ৯রস) 

 

সেস্যগশের জন্য 

রিরজটাল 

রলিারেীপ 

দপ্রাগ্রাশমর কশন্টন্ট 

ততররকরে 

৩.৩ জনবল 

রনশয়াশগর লশযে 

সাংগঠরনক 

কাঠাশমা ততররকরে 

 

৩.৬ রিরজটাল 

ফশরনরসক ল্যাবসমূশহর 

ইনফরশমেন অরিট 

সিন্নকরে 

 

৩.৯ সরকারর 

কম যকতযা/কম যিারীশের 

জন্য ৬৪টি দজলায় 

৬৪টি সশিতনতামূলক 

দসরমনার/কম যোলা 

আশয়াজন 

৩.১০ Critical 

Information 

Infrastructure এ 

কম যরত 

কম যকতযা/কম যিারীশের 

জন্য সাইবার রনরাপত্তা 

রবষয়ক 

সশিতনতামূলক 

প্ররেযে দপ্রাগ্রাম 

আশয়াজন 

৩.১১ ৩৫০ জন 

মাননীয় সংসে 

সেস্যগশের জন্য 

সাইবার রনরাপত্তা 

রবষয়ক 

সশিতনতামূলক 

প্ররেযে দপ্রাগ্রাম 

আশয়াজন 

৩.১২ দেেব্যাপী ৬৪টি 

দজলায় ও ৪৯২টি 

উপশজলায় কশলজ ও 

রবেরবযালয় পর্ যাশয়র 

রেযাথীশের জন্য 

সাইবার রনরাপত্তা 

রবষয়ক 

সশিতনতামূলক 

প্ররেযে দপ্রাগ্রাম 

আশয়াজন 

৩.১৩ রিরজটাল 

রনরাপত্তা সংক্রান্ত 

ররসাি য দফারাম গঠন 

ইনফরশমেন অরিট 

প্ররতশবেন গ্রহে ও 

পর্ যাশলািনা 

৩.১৬ সরকারর 

কম যকতযা/কম যিারীশের 

জন্য ৬৪টি দজলায় 

৬৪টি সশিতনতামূলক 

দসরমনার/কম যোলা 

আশয়াজন 

৩.১৭ Critical 

Information 

Infrastructure এ 

কম যরত 

কম যকতযা/কম যিারীশের 

জন্য সাইবার 

রনরাপত্তা রবষয়ক 

সশিতনতামূলক 

প্ররেযে দপ্রাগ্রাম 

আশয়াজন 

৩.১৮ ৩৫০ জন 

মাননীয় সংসে 

সেস্যগশের জন্য 

সাইবার রনরাপত্তা 

রবষয়ক 

সশিতনতামূলক 

প্ররেযে দপ্রাগ্রাম 

আশয়াজন 

৩.১৯ দেেব্যাপী ৬৪টি 

দজলায় ও ৪৯২টি 

উপশজলায় কশলজ ও 

রবেরবযালয় পর্ যাশয়র 

রেযাথীশের জন্য 

সাইবার রনরাপত্তা 

রবষয়ক 

সশিতনতামূলক 

প্ররেযে দপ্রাগ্রাম 

আশয়াজন 
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১১. রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরির সাম্প্ররতক গৃহীত কার্ যক্রম 

 গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমা (CII) অরিট সংক্রান্ত কার্ যক্রম: 

২০২২-২৩ অথ যবেশর সরকাশরর ০৪ টি গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমা অরিট কশর সংরিষ্ট রসআইআই-সমূহশক 

প্ররতশবেন দপ্ররে করা হশয়শে। গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমা অরিট একটি রনয়রমত কার্ যক্রম এবং তা অব্যাহত 

রশয়শে। উশেখ্য অরিট টিম রসএসএ (CSA) োর ক্লাউি অরিশটর উপর রিটিে েোোি য ইনরেটিউট কর্তযক 

পররিারলত একটি প্ররেযে ও পরীযার মােশম উত্তীে য সাটি যরফশকট অজযন কশরশে। 

 সাইবার যসির: সরকারর গুরুত্বপূণ ি িথ্য পর্রকাঠাবমা (Critical Information 

Infrastructure) যি ২০২২-২৩ অথ যবেশর ২২টি সাইবার যসির র্রবপাট ি পাঠাবনা হবয়বে। 

 ইর্িবিন্ট হোবন্ডর্লং কা িক্রম: BGD e-GOV CIRT হশত ২০২২-২৩ অথ যবেশর ২৯টি গুরুত্বপূণ ি 

িথ্য পর্রকাঠাবমা (Critical Information Infrastructure) যি এরপ্ল্শকেনসমূশক সুররযত 

করার জন্য Vulnerability Assessment and Penetration Test (VAPT) কবর 

প্ররতকাশরর সুপাররে সম্বরলত প্ররতশবেন প্রদান করা হবয়বে।  

 সাইবার য ট ইবন্টর্লবিি কা িক্রম: তবর্শ্বক সাইবার য ট সিবকি গুরুত্বপূরে য তথ্য পররকাঠাশমাশত 

২০২২-২৩ অথ যবেশর সব িবমাট ৬৬টি ইবন্টর্লবিি প্রর্িববদন প্রদান করা হবয়বে।  

 Social Media Monitoring কা িক্রম: তদর্নক র্ভর্ত্তবি জুলাই ২০২২ হবি জুন ২০২৩ প িন্ত 

সামার্িক য াগাব াগ মাধ্যম প িববযণ করা হবয়বে। এ প িববযবণ সামার্িক য াগাব াগ মাধ্যবম 

প্রকার্শি ১,৬৪৩ টি যপাে র্ির্িি কবর  র্া র্ কর্তিপযবক প্রদান করা হবয়বে এবং ১৩৩ টি উদ্ভূত 

সাইবার হুমরকর রবপরীশত অোলাট য দপ্ররে করা হশয়শে। 

 সাইবার র্িল কা িক্রম: আরথ যক প্ররতষ্ঠাশনর জন্য প্ররত বের সাইবার রিল আশয়াজন করা হয়। ২০২২-

২৩ অথ যবেশর ০১ টি আরথ যক প্ররতষ্ঠাশন, একটি রবেরবযালয় পর্ যাশয় এবং ০১ টি ন্যােনাল দলশিলসহ 

দমাট ০৩ টি সাইবার রিল অনুরষ্ঠত হয়। 

 বাংলাশেশের জন্য বাৎসর্রক Cyber Threat Landscape Report 2022 প্রকারেত হবয়বে। 

 সাইবার র্নরাপত্তা সূিক: এশস্তারনয়া রিরত্তক ই-গিশন যি একাশিরম ফাউশেেন কর্তযক প্রেীত ২০২২ 

অনুর্ারয় রবশের ১৬০টি দেশের মশে ৬৭.৫৩ দকার কশর বাংলাশেে ৩৫তম স্থান অজযন কশরশে। 

দমৌরলক সাইবার হামলা প্ররতশরাশের প্রস্তুরত, সাইবার ইনরসশিন্ট, সাইবার অপরাে ও বড় েরশনর 

সংকট ব্যবস্থাপনার রবষয় মূল্যায়ন কশর এ সূিক ততরর করা হয়। 
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রিত্র: এশস্তারনয়ারিরত্তক ই-গিশন যি অোকাশিরম ফাউশেেশনর (NCSI) করা জাতীয় সাইবার রনরাপত্তা সূিক। 

 

রিত্র: রিরজটাল রনরাপত্তা সংক্রান্ত সশিতনতামূলক দসরমনার; ০৩ রিশসম্বর ২০২২ তাররে, দজলা প্রোসশনর কার্ যালয়, রাঙ্গামাটি    

        পাব যতে দজলা।    

 

 দনোরল্যাে রিরত্তক সংস্থা Surfshark এর ইন্টারশনট সাশ্রয়ী, রনরাপত্তা এবং মাশনর রনরমশত্ত জররপ 

কার্ যক্রম রিরজটাল দকায়ারলটি অফ লাইফ (DQL) ইনশিে ২০২২ অনুর্ারয়, বাংলাশেে ২৭ োপ উপশর 

উশঠ ৭৬তম স্থাশন আশরাহে কশরশে। সূিশক মূল্যায়ন করা েরযে এরেয়ার পাঁিটি দেশের মশে িারশতর 

পশরই বাংলাশেশের অবস্থান। 
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রিত্র: রিরজটাল দকায়ারলটি অফ লাইফ (DQL) ইনশিে ২০২২ অনুর্ারয় বাংলাবদবশর অবস্থান       

 

রিত্র: সাংবারেকশের সাশথ মতরবরনময় সিা, ১০ আগে ২০২২। 
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রিত্র: ঐরতসারহক ০৭ই মাশি য মহাপররিালক মশহােশয়র পুেস্তবক অপ যে। 

১১.২. আন্তজযারতক সহশর্ারগতা 

 র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ি এবং কবম্বার্িয়া এর মবধ্য Cooperation in the Area of 

National Cyber Security রবষয়ক সমশঝাতা স্মারক চুরক্ত স্বাযররত হয়। 

 র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ি এবং BGD e-Gov CIRT এবং Cyber Warfare & 

Information Technology Directorate Operations Branch, Bangladesh Air 

Force এর মবধ্য Cyber Incident Reporting and Capacity Building Co-

operation রবষয়ক সমশঝাতা স্মারক চুরক্ত স্বাযররত হয়। 

 The Bangladesh Government Computer Incident Response Team (BGD 

e-Gov CIRT)  এবং The Indian Computer Emergency Response Team 

(CERT-In) এর মবধ্য Cooperation in the area of Cyber Security রবষয়ক 

সমশঝাতা স্মারক চুরক্ত স্বাযররত হয়। 

 র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ি এবং Technology Media Guild Bangladesh (TMGB) 

এর মবধ্য সমশঝাতা স্মারক চুরক্ত স্বাযররত হয়। 

 Cybersecurity -র রবষশয় আইরসটি রিরিেন এবং জাপান সরকাশরর মশে একটি 

Memorandum of Cooperation (MoC) স্বাযররত হয়। 
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রিত্র: দকাররয়ান এম্বারসিশরর রিরজটাল রসরকউররটি এশজরি পররেে যন। 

১১.৩. কল যসন্টাবরর কা িক্রম (৩৩৩(৮) ও ১০৪) 

র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ির লযে হবে বাংলাবদবশর িন্য একটি র্নরাপদ সাইবার যেস এবং র্ির্িটাল 

িীবন াত্রাবক সুরযার মাধ্যবম র্নরাপদ সাইবার যেস প্রর্িষ্ঠা করা। যসই লযে র্নবয় যসবেম্বর ২০২০ যর্বক 

নাগর্রবকর সাইবার র্নরাপত্তার পাশাপার্শ র্ির্িটাল এবং যসাশ্যাল র্মর্িয়া র্নরাপত্তা র্বষবয় িথ্য ও পরামশ ি 

প্রদাবনর িন্য একটি যহে লাইন িালু করা হবয়বে। নাগর্রকগণ ৩৩৩(৮) এবং ১০৪ নম্ববর কল করার মাধ্যবম 

উি যসবা গ্রহণ করবি পাবরন। যহেলাইবনর মাধ্যবম নাগর্রকবক সাইবার র্নরাপত্তা এর পাশাপার্শ র্ির্িটাল 

এবং যসাশ্যাল র্মর্িয়া র্নরাপত্তা র্বষবয় িথ্য ও পরামশ ি র্দবয় যসবা প্রদান করা হবয় র্াবক। র্ির্িটাল 

র্নরাপত্তা এবির্ির যহেলাইন যসবা যসবেম্বর ২০২০ যর্বক িালু করা হয়। এই কল যসন্টার নাগর্রবকর িন্য 

২৪/৭ সহি ও দ্রুিিম যসবা র্নর্িি করবে। যসবার মাবনান্নয়বনর িন্য র্িএসএ েোন্ডাি ি অপাবরটিং 

প্রর্সর্িওর তির্র করবে।  ার মাধ্যবম নাগর্রকবক আরও উন্নি যসবা প্রদান করা সম্ভব হবব। কল যসন্টাবর জুন 

২০২২-২৩ অর্ িবেবর যমাট প্রায় ০২ লয নাগর্রকবক যসবা প্রদান করা হবয়বে। 

১১.৪. মুি পাঠ  োটফবম ি অনলাইন প্রর্শযণ  

সাইবার র্নরাপত্তা র্বষবয় সবিিনিা ও দযিা দ্র্ক সংক্রান্ত অনলাইন প্রর্শযণ ‘মুিপাঠ’ অনলাইন 
 োটফবম ির মাধ্যবম পর্রিালনা করা হবয়বে এবং ২০২২-২৩ অর্ িবেবর ২১,৮০০ িন প্রর্শযণার্ী এই যকাস িটি 

সিন্ন কবরবেন। িাোড়া, এ প িন্ত ১,০৪,০০০ িন উি যকাবস ি অংশগ্রহণ কবরন।   
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রিত্রঃ মুক্তপাঠ প্ল্োটফশম য ‘রিরজটাল রনরাপত্তা’ সংক্রান্ত অনলাইন দকাস য 

 

১১.৫. যসর্মনার/কম িশালা/আবয়ার্িি ইবভন্ট ও প্রর্িব ার্গিা  

 র্বর্ভন্ন স্কুল, কবলি ও র্বশ্বর্বযালবয়র র্শযক-র্শযার্ী, মাঠপ িাবয়র প্রশাসর্নক কম িকিিাসহ 

সরকার্র র্বর্ভন্ন দপ্তবরর কম িকিিাবদর র্নবয় সাইবার সবিিনিামূলক ২২ (বাইশ) টি যসর্মনার 

আবয়ািন করা হবয়বে এবং র্ির্িটাল র্নরাপত্তা এবির্ি কর্তিক ২৮ (আটাশ) টি প্রর্শযবণর আবয়ািন 
করা হবয়বে। 

 

  
                            

রিত্র: অরিশর্াগ প্ররতকার ব্যবস্থাপনা এবং রজআরএস সফটওয়োর রবষয়ক প্ররেযে, ২৯ মাি য ২০২৩। 
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                           রিত্র: বঙ্গবন্ধু দেে মুরজব একাশিরমশত দসরমনার দেশষ সকশলর সাশথ রিত্রোরে , ২২ মাি য ২০২৩। 

 

রিত্র: রিরজটাল রনরাপত্তা সংক্রান্ত সশিতনতামূলক দসরমনার; ০৪ দফব্রুয়ারর ২০২৩ তাররে, দজলা প্রোসশনর কার্ যালয়, খুলনা। 
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রিত্র: রবেব্যাপী অথ যকনরতক অরস্থরতেীল পরররস্থরতশত জাতীয় পর্ যাশয় সাইবার হুমরক ও ঝঁরকর রবষশয় মাননীয় প্ররতমন্ত্রী 

মশহােশয়র সংবাে সশম্মলন। 

 

 

 

 

রিত্র: এশজরি’র িবন ও কমাে দসন্টাশরর প্রাথরমক রিজাইন 
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১২. উপসংহার 

একটি রনরাপে রিরজটাল রাষ্ট্র প্ররতষ্ঠা করশত প্রশয়াজনীয় সকল ব্যবস্থা গ্রহে এবং সংরিষ্ট সকল প্ররতষ্ঠাশনর 

সাশথ সমন্বয় সােন, প্রশয়াজনীয় সহায়তা ও রনশে যেনা প্রোন করার লশযে রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরি কাজ 

কশর র্াশচ্ছ। এ সকল কার্ যক্রশমর ফশল সাইবার রসরকউররটি সংক্রান্ত আন্তজযারতক ইশেশে বাংলাশেশের 

অবস্থাশনর উশেেশর্াগ্য উন্নরত হশয়শে। রিরজটাল রনরাপত্তা এশজরির পূরে যাঙ্গ সাংগঠরনক কাঠাশমা গঠিত হশল 

দেশের সাইবার রনরাপত্তা রযায় আরও গুরুত্বপূরে য ভূরমকা পালন করা সম্ভব হশব। ২০২২-২৩ অথ যবেশর এই 

এশজরি কর্তযক গৃহীত কার্ যক্রমশক সংকরলত কশর এই প্ররতশবেন প্রস্তুত করা হশয়শে। র্ার মােশম রিরজটাল 

রনরাপত্তা এশজরির কার্ যক্রম সিশকয সরকারর কম যকতযা এবং দেশের নাগররকগে অবরহত হশত পারশবন। 
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